10 dévodov preco implementovat monitorovanie PC

Prehlad o aktivitach pouZivatelov na prevadzkovanych pocitacoch

identifikovatelnost aktivit, ktoré su v rozpore s internymi bezpe¢nostnymi normami,

moznost predchadzania aktivitam pouZivatelov ktoré mézu byt v rozpore s legislativou alebo zaujmami
spolocnosti
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Zvysenie pracovnej discipliny pri praci s pocitacmi

zamestnanci vedomi si monitorovania pristupuju k pracovnej discipline pri praci s pocitacmi
zodpovednejsie,

uvedomelejSie akceptuju skutocnost, Ze aktiva zamestnavatela st uréené na précu nie na zabavu
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Znizenie nakladovosti na prevadzku tlaciarni a tonerovych naplni
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Analyzovatelnost vyuZivania poéitacov a poéitaovych programov

N

optimalizacia nakladov na nakup novej techniky a investicii novych licenci a update softvérovych produktov
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Identifikovatelnost internetovych aktivit v ramci platnej legislativy

~

prehlad o vyuZivani internetovej konektivity prevadzkovanej zamestnavatelom,

identifikovatelnost internetovych aktivit v rozpore s trestnym pravom alebo moralkou

Prehlad o vyuzZivanych externych paméatovych médiach

identifikovatelnost dodrziavania bezpecnostnej politiky pri nardbani s vymennymi pamatovymi médiami

preventivna ochrana pred vyuzivanim potencidlne nebezpecnych médii
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Monitorovanie nestandardnych stavov

identifikovatelnost bezpeénostnych anomalii v prevadzke pocitaca a v ramci sietovej komunikacie

8. Poplachovy systém

operativne reakcie na vznik hrani¢nych stavov monitorovanych aktivit

9. Analyzovatelnost toku dat

identifikovatelnost, ¢i v ramci organizacie nedochadza k vynasaniu pracovnych siborov

10. Previazatelnost s restriktivnymi opatreniami

moznost obmedzenia nezelanych aktivit pouzivatela

riadenie politiky podla internych firemnych noriem a v stlade s poZiadavkami bezpecnej prevadzky IT aktiv
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